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	スライド 1: ケアマネジャー実務者研修 受講試験　対策セミナー
	スライド 2: ケアマネジャーを目指している皆様へ  　この度は、私たちの取り組みに関心を寄せていただき、心より感謝申し上げます。 　現在、ケアマネジャー業界は未曾有の局面に立たされています。2024年のデータによれば、有資格者の平均年齢は54.3歳と介護全職種の中で最高齢。ベテランの引退が続く一方、次世代の担い手不足は深刻さを増しています。 　さらに2040年には高齢化率が35％に達し、わずか1.5人の現役世代で一人の高齢者を支える過酷な社会が到来します。この巨大な需要に応えるには、新たに約8.3万人も

